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DECRETO N° 16, de 06 de marcgo de 2021.

Dispoe sobre a adogcao de novas medidas
temporarias e emergenciais de prevengao
de contagio pelo Novo Coronavirus (COVID-
19) no ambito do municipio de Dona Inés-
PB.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DONA INES-
PB, no uso das atribuicbes que l|he sao
conferidas pelo art. 18 da Lei Organica
municipal e,

Considerando o Estado de Emergéncia em
Saude Publica de Importancia Nacional
(ESPIN), decretado pelo Ministério da Saude
por meio da Portaria n°® 188, de 03 de janeiro
de 2020, em virtude da disseminacgéo global da
Infeccdo Humana pelo Coronavirus (COVID-
19), nos termos do Decreto federal n® 7.616, de
17 de novembro de 2011;

Considerando o Decreto municipal n°13/2021,
de 22 de margo de 2021, que estabeleceu o
estado de Calamidade Publica no municipio de
Dona Inés, em razdo da grave crise de saude
publica decorrente da pandemia do coronavirus
(COVID-19), e sua repercugdo nas finangas
publicas municipais;

Considerando a declaragdo da condicdo de
transmissdo pandémica sustentada da infecgéo
humana pelo Coronavirus, anunciada pela
Organizagdo Mundial de Saude em 11 de
margo de 2020;

Considerando o Decreto Estadual n® 40.122, de
13 de margo de 2020, que decretou Situacao
de Emergéncia no Estado da Paraiba ante ao
contexto de decretagdo de Emergéncia em
Saude Publica de Interesse Nacional pelo
Ministério da Saude e a declaragdo da
condicdo de pandemia de infeccdo humana

pelo Coronavirus definida pela Organizagéo
Mundial de Saude;

Considerando o Art. 30, inciso |l da constituicao
Federal, que expressa o dever do Municipio de
suplementar a legislagao federal e a estadual
no que couber;

Considerando que a transmissibilidade da
COVID-19 aumenta  sensivelmente em
ambientes fechados com mais de 10 (dez)
pessoas, ou mesmo em ambientes abertos
com aglomeragao;

Considerando que os ultimos dados divulgados
demonstram que a Paraiba esta entrando em
um cenario que projeta o declinio gradativo de
pressdao no sistema de saude nas préximas

semanas, permitindo  retomar  algumas
atividades,
DECRETA:

Art. 1° No periodo compreendido entre 05 de
abril de 2021 a 18 de abril de 2021, no ambito
do municipio de Dona Inés-PB, os bares,
restaurantes, lanchonetes, lojas de
conveniéncia e estabelecimentos similares
somente poderdo funcionar com atendimento
nas suas dependéncias das 06:00 horas até
22:00 horas, com ocupacédo de 30% da
capacidade do local, podendo chegar a 50% da
capacidade com a utilizagdo de areas abertas,
ficando vedada, antes e depois desse horario,
a comercializagdo de qualquer produto para
consumo no proprio estabelecimento, cujo
funcionamento podera ocorrer apenas através
de delivery ou para retirada pelos préprios
clientes (takeaway).

Paragrafo unico. No periodo citado no caput o
funcionamento através de delivery ou para
retirada pelos proprios clientes (takeaway)
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somente podera ocorrer entre 06:00 horas e
23:30 horas.

Art. 2° No periodo compreendido entre 05 de
abril de 2021 a 18 de abril de 2021, fica
estabelecido que a realizagdo de missas, cultos
e quaisquer cerimbnias religiosas presenciais
poderdao ocorrer no municipio, com ocupagao
de 30% da capacidade do local, podendo
chegar a 50% da capacidade com a utilizagao
de areas abertas.

Art. 3° No periodo compreendido entre 05 de
abril de 2021 a 18 de abril de 2021, os
estabelecimentos do setor de servicos e o
comércio poderdo funcionar até dez horas
continuas por dia, sem aglomeragdo de
pessoas nas suas dependéncias e observando
todas as normas de distanciamento social e os
protocolos especificos do setor.

§ 1° As padarias, lojas de conveniéncia,
mercadinhos,  supermercados, lojas ou
depdsitos de material de construgdo e
estabelecimentos varejistas em geral devem
respeitar o distanciamento e somente poderao
funcionar com atendimento nas suas
dependéncias das 07:00 horas até 17:00 horas,
antes e depois deste horario, poderao funcionar
apenas através de delivery ou para retirada
pelos proprios clientes (takeaway).

§ 2° A feira livre podera ocorrer, desde que
respeitando o distanciamento entre os bancos
de feira, alternando os bancos, sendo um
ocupado e um vazio, sucessivamente,
possibilitando o maior distanciamento e
colaborando com uma melhor circulagdo de
pessoas.

Art. 4° No periodo compreendido entre 05 de
abril de 2021 a 18 de abril de 2021, a
construgao civil somente podera funcionar das
06:30 horas até 16:30 horas, sem aglomeragéo

de pessoas nas suas dependéncias e
observando todas as normas de
distanciamento social e o0s protocolos
especificos do setor.

Art. 5° Poderao funcionar também, no periodo
compreendido entre 05 de abril de 2021 a 18
de abril de 2021, observando todos os
protocolos elaborados pela Secretaria Estadual
de Saude e pela Secretaria Municipal de
Saude, as seguintes atividades:

| - saldes de beleza, barbearias e demais
estabelecimentos de servigos pessoais,
atendendo exclusivamente por agendamento
prévio e sem aglomeracdo de pessoas nas
suas dependéncias, observando todas as
normas de distanciamento social e o horario
estabelecido no art. 3%

Il — academias, desde que com, no maximo, 15
clientes por vez, respeitando todas as normas
de seguranca sanitaria;

Il — escolinhas de esporte;

IV — instalagdes de acolhimento de criangas,
como creches e similares;

V — pousadas e similares;

VI — construgao civil;

VIl — industria.

Art. 6° A AGEVISA e a vigilancia sanitaria
municipal, as forcas policiais estaduais, o
PROCON estadual e a guarda municipal
ficardo responsaveis pela fiscalizagdo do
cumprimento das normas estabelecidas nesse
decreto e o descumprimento sujeitard o
estabelecimento a aplicacdo de multa e podera
implicar no fechamento em caso de
reincidéncia.

Paragrafo uUnico. Os recursos oriundos das
multas aplicadas em razdo do disposto no
caput serdo destinados as medidas de combate
ao novo coronavirus (COVID-19).
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Art.7° Os estabelecimentos autorizados a
funcionar, nos termos deste Decreto, deverao
zelar pela obediéncia a todas as medidas
sanitarias estabelecidas para o funcionamento
seguro da respectiva atividade.

§ 1° Constatada qualquer infragdo ao disposto
no “caput”, deste artigo, sera o estabelecimento
notificado e multado e podera ser interditado
por até 07 (sete) dias em caso de reincidéncia.

§ 2° Em caso de nova reincidéncia, sera
ampliado para 14 (catorze) dias o prazo de
interdicdo do estabelecimento, sem prejuizo da
aplicacdo de multa, na forma deste artigo.

§ 3° O descumprimento as normas sanitarias
de protecdo contra a COVID-19 ensejara a
aplicagdo de multa no valor de até R$
50.000,00 (cinquenta mil reais).

§ 4° Todos os orgados responsaveis pela
fiscalizagdo, enumerados no art. 5° poderdo
aplicar as penalidades tratadas nesse artigo.

§ 5° O disposto neste artigo nédo afasta a
responsabilizagao civil e a criminal, nos termos
do art. 268, do Cddigo Penal, que prevé como
crime contra a saude publica o ato de infringir
determinacdo do Poder Publico destinada a
impedir a introdugéo ou propagagao de doencga
contagiosa.

Art. 8° Fica mantida a suspensdo do retorno
das aulas presenciais nas escolas das redes
publicas estadual e municipal, em todo territério
municipal, até ulterior deliberagdo, devendo
manter o ensino remoto, garantindo-se o
acesso universal, nos termos do decreto
41.010, de fevereiro de 2021.

Paragrafo unico. No periodo compreendido
entre 05 de abril de 2021 a 18 de abril de 2021
as escolas e instituicdes privadas dos ensino

fundamental e ensino infantili funcionarido
exclusivamente através do sistema remoto.

Art. 9° No periodo compreendido entre 05 de
abril de 2021 a 18 de abril de 2021 os érgaos e
entidades vinculadas ao Poder Executivo
Municipal funcionardo das 07:00 horas as
11:00 horas, podendo haver atendimento ao
publico neste horario, desde que agendado
previamente, e das 13:00 horas as 17:00 horas,
apenas expediente interno.

§ 1° O estaddio municipal voltara a funcionar,
exclusivamente para a pratica de caminhadas
na pista de atletismo, respeitando o
distanciamento e fazendo uso de mascara
constantemente.

§ 2° Os ginasios municipais continuardo
fechados ao publico, em vista de serem
ambientes fechados e sem ventilagdo, o que
atenua o risco de transmissdo do coronavirus.

Art. 10 Permanece obrigatério, em todo
territério do Municipio de Dona Inés, o uso de
mascaras, mesmo que artesanais, nos espagos
de acesso aberto ao publico, incluidos os bens
de uso comum da populagao, vias publicas, no
interior dos 6rgaos publicos, nos
estabelecimentos privados e nos veiculos
publicos e particulares, inclusive dnibus e taxis.

Paragrafo unico. Os o6rgdos publicos, os
estabelecimentos privados e os condutores e
operadores de veiculos ficam obrigados a exigir
0 uso de mascaras pelos seus servidores,
empregados, colaboradores, consumidores,
usuarios e passageiros.

Art. 11 Novas medidas poderao ser adotadas, a
qualquer momento, em funcdo do cenario
epidemioldgico do municipio.
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Art. 12 Este decreto entra em vigor na data da
sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Dona

Inés-PB, 06 de abril de 2021. //L/
A /

[ A
Antonio Justino de Araudjo Neto
Prefeito

LEI N° 840/2021, de 06 de abril de 2021

Denomina de Rua Lourival José do
Nascimento, a artéria publica identificada
como Travessa Presidente Joao Pessoa,
nesta cidade e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DONA
INES, Estado da Paraiba, no uso de suas
atribuicbes que sdo conferidas pelo art. 18 da
Lei Orgénica Municipal, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada de Rua Lourival
José do Nascimento, a artéria publica
identificada como Travessa Presidente Joao
Pessoa nesta cidade e da outras providéncias.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de
Dona Inés-PB, 06 de abril de 2021.

/L
Anténif)ﬁJdétino d&e Araujo Neto
Prefeito
PORTARIA N°.0152/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DONA INES, Estado da Paraiba, no uso das
atribuicbes que lhes sao conferidas pelo Art.
18, VIII da Lei Organica Municipal,

RESOLVE

Nomear Comissao de Vistoria e Avaliagdo, em
vista da necessidade de concretizagao de leildo
publico para alienagdo de bens moveis
inserviveis.

Art. 1° - Designa os seguintes funcionarios
para, sob a presidéncia do primeiro, comporem
a Comissao de Vistoria e Avaliagdo com o fim
especial de vistoriar e avaliar bens moveis
inserviveis destinados a leil&o:

| — Jodo de Deus Oliveira de Lima

Assistente Administragao - Mat. 06

Il — José Ferreira de Lima Filho

Motorista, - Mat. 08

Il — Paulo Roberto da Costa

Mecéanico - Mat. 243

Representantes do poder legislativo:
| — Vereador Givanildo Araujo de Fontes
Il - Vereador Jeova Horacio dos Santos

Art. 2° - Cabe a Comissao constituida no art. 1°
desta Portaria vistoriar, organizar em lotes e
avaliar os bens moveis inserviveis, constantes
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na Lei Municipal n° 838, de 22 de marco de
2021, bem como elaborar Termo de Avaliagao
e encaminha-lo @ Comissdo Permanente de
Licitacdo para que esta realize o leildo publico,
nos termos da legislagdo competente.

Publique-se, cumpra-se

Gabinete do Prefeito do Municipio de Dona
Inés-PB, 06 de margo de 2021

/\ Lo ///L

[k A
Anténiaxlustino de Araujo Neto
Prefeito

PORTARIA n° 153/2021 - SEMEC.

Nomeia os membros do FORUM MUNICIPAL
PERMANENTE DE EDUCACAO - FMPE do
Municipio de Dona Inés/PB e da outras
providéncias.

A SECRETARIA DE
EDUCAGAO E CULTURA DO MUNICIPIO DE
DONA INES, ESTADO DA PARAIBA, no uso

de suas atribuicbes legais e,

CONSIDERANDO o disposto
na Portaria n° 81, de 1° de abril de 2015
(criagdo do Férum Municipal Permanente de
Educacao — FMPE),

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR os membros
abaixo identificados, para comporem o FORUM
MUNICIPAL PERMANENTE DE EDUCAGAO -
FMPE do Municipio de Dona Inés/PB:

l. Representantes da Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura - SEMEC:

Titular: Elisangela Alves de Morais Ferreira
CPF: 062.097.334-09

Titular: Joseilson Moreira de Araujo

CPF: 033.440.654-40

Il. Representantes do Conselho Municipal
de Educagdo - CME:

Titular: Carla Priscila Alves Bezerra

CPF: 076.949.604-00

Suplente: Maria das Vitérias dos Santos Silva
Costa

CPF: 094.043.684-50

lll. Representantes dos Professores
(indicados pelo Sindicato da Categoria):
Titular: Josenildo Fernandes da Silva

CPF: 929.267.384-04

Suplente: Fernando Lucio de Oliveira
CPF: 032.420.854-50

IV. Representantes do Poder Legislativo:
Titular: Jeova Horacio dos Santos

CPF: 065.276.824-54

Suplente: José Edmilson Alves

CPF: 713.942.734-87

V. Representantes da Secretaria Municipal
de Administracao e Finangas:

Titular: Fabiana Natalia da Costa Araujo
Gomes

CPF: 077.359.204-07

Suplente: Gabriel Victor Rodrigues de Souza
CPF: 132.619.994-38
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VI. Representantes da Secretaria Municipal
de Saude:

Titular: Jailma Guedes da Silva

CPF: 067.522.114-50

Suplente: Ana Beatriz de Araujo Costa

CPF: 044.909.504-54

VII. Representantes da Rede Estadual de
Ensino:

Titular: Gesair Franga de Melo Silva

CPF: 992.577.934-00

Suplente: Renata Paulino da silva

CPF: 701.306.034-81

VIIl. Representantes da Rede Particular de
Ensino:

Titular: Juvenal Candido de Araujo Junior
CPF: 095.551.274-33

Suplente: Maria Julia De Lima Araujo

CPF: 103.422.784-01

IX. Representantes do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA:

Titular: Maria Rejane da Silva

CPF: 040.559.924-24

Suplente: Joana Darc de Lima Felicio

CPF: 069.399.584-01

X. Representantes do Conselho Tutelar:
Titular: Wallison Kenedy Gomes dos Santos
CPF: 106.082.314-44

Suplente: Josefa Candido de Araujo Costa
CPF: 042.180.574-94

XI. Representantes da Comunidade
Quilombola:

Titular: Maria da Luz Silva

CPF: 029.999.504-62

Suplente: Bianca Cristina da Silva
CPF: 042.944.974-75

Art. 2° Fica nomeado o Senhor
José Murilo Matias Herminio, portador do CPF
n® 124.443.664-09, como Secretario Executivo
do FMPE.

Art. 3° Esta Portaria entrard em
vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposi¢cbes em contrario.

Dona Inés/PB, 05 de abril de
2021.

Elisdngela Alves de Morais Ferreira
Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura

OBS: Via fisica assinada.

PORTARIA n° 154/2016

Dispbe sobre a nomeagéao da Equipe Técnica
responsavel pelo apoio ao Monitoramento e
Avaliacao do Plano Municipal de Educagao Lei
n°® 713 de 17 de junho de 2015 do municipio de
Dona Inés, e da outras providéncias.

A SECRETARIA DE EDUCAGAO
E CULTURA DO MUNICIPIO DE DONA INES,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas
atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO:
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- o disposto no artigo 214
da Constituigdo Federal;

- 0 contido no inciso | do artigo
11 da lei Federal n°® 9.394/96 que estabelece as
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional;

- a necessidade de estabelecer, no
ambito da SME, as a¢des de monitoramento e
avaliagao do Plano Municipal de Educacéo
previstas pelo novo Plano Nacional de
Educacao, Lei N° 13.005, de 25 de junho de
2014 e pelo Plano Municipal de Educacao, Lei
N° 713, de 17 de junho de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR Equipe Técnica,
responsavel pelo apoio ao monitoramento e
avaliagao do Plano Municipal de Educacéo
2015-2025, constituida pelos componentes
listados a seguir, coordenados pelo primeiro:

I. Joseilson Moreira de Araujo
CPF n° 033.440.654-40

Il.José Murilo Matias Herminio
CPF n° 124.443.664-09

Ill. Carlos Geraldo de Oliveira
CPF n° 096.896.114-29

IV. Josenildo Fernandes da Silva
CPF n° 929.267.384-04

V. Francisco de Assis Barbosa da Silva

CPF n° 092.500.244-52

Art. 2° Sao atribuicbes da Equipe
Técnica:

* Atuar no levantamento e na sistematizagao de
todos os dados e informagdes referentes ao
Plano Municipal de Educagao e seu contexto;

* Contribuir para a comissao coordenadora
desencadear suas proposigoes, respaldadas
em fontes oficiais e em sintonia com o Poder
Executivo;

* Organizar os documentos oficiais e de
aprofundamento para consulta da comissao
coordenadora e interessados, tais como: PME;
Leis; Portarias; Decretos; Relatérios; pecas
orcamentarias (LOA, LDO, PPA...); Plano de
Acdes Articuladas e outros;

* Constituir instrumentos para coletar os dados
que subsidiarao as produgdes das informagdes
para o monitoramento e, posteriormente, os
relatérios de avaliagdo garantindo fluidez e
efetividade ao processo;

* Organizar o trabalho, distribuindo fungdes em
consonancia com os aspectos do PME em seu
cotidiano, e, continuamente estudar o plano,
monitorar as metas e as estratégias;

* Reler o plano continuamente, relacionando as
metas e estratégias de forma cronolégica,
possibilitando melhor visualizagao, consulta e
controle dos processos de execucgao;

* Articular o monitoramento a avaliagao para
subsidiar a elaboragao dos instrumentos de
planejamento orgamentario a serem
executados, inclusive, em anos vindouros,
contemplando as metas do plano de educagéo;
» Utilizar e/ou definir indicadores para aferir
cada meta, sua evolugao, seus entraves;

* Identificar em quais situagdes o plano se
enquadra, a saber: com metas elaboradas,
utilizando indicadores e fontes sugestionadas
pelo Ministério da Educagao; metas elaboradas
que dependem de indicadores e fontes proprias
do municipio; metas elaboradas de modo
genérico, ndo havendo possibilidade de
estabelecer indicadores;
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+ Utilizar a Ficha de Monitoramento do Plano
Municipal de Educagéo, organizada em trés
etapas propostas de trabalho;

* Encaminhar os registros de cada etapa ao
Dirigente Municipal de Educagéo para validar o
trabalho.

Art. 3° Esta Portaria entrara em
vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Dona Inés/PB, 05 de abril de 2021.

Elisdngela Alves de Morais Ferreira
Secretaria Municipal de Educacgéao e Cultura

OBS: Via fisica assinada.

PORTARIA n° 155/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DONA INES, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribuigées legais e,

CONSIDERANDO:

- o disposto no artigo 214
da Constituigdo Federal;

- 0 contido no inciso | do artigo
11 da lei Federal n°® 9.394/96 que estabelece as
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional;

- a necessidade de estabelecer, no
ambito da SME, as a¢des de monitoramento e
avaliagao do Plano Municipal de Educacéao
previstas pelo novo Plano Nacional de
Educacao, Lei N° 13.005, de 25 de junho de

2014 e pelo Plano Municipal de Educacao, Lei
N° 713, de 17 de junho de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° INSTITUIR Comissao Coordenadora,
responsavel pelo monitoramento e avaliagao do
Plano Municipal de Educagao 2015-2025,
constituida pelos componentes listados a
seguir, coordenados pelo primeiro:

l. Representantes do Conselho Municipal de
Educacao - CME:

Titular: Carla Priscila Alves Bezerra

CPF: 076.949.604-00

Suplente: Maria das Vitérias dos Santos Silva
Costa
CPF: 094.043.684-50

Il. Representantes da Secretaria Municipal
de Educagéo e Cultura - SEMEC:

Titular: Elisangela Alves de Morais Ferreira
CPF: 062.097.334-09

Suplente: Joseilson Moreira de Araujo
CPF n° 033.440.654-40

lll. Representantes da Comissao de
Educacao da Camara Municipal:
Titular: Rosilene Ferreira de Lima
CPF n° 929.264.874-87

Suplente: José Edmilson Alves
CPF: 713.942.734-87

IV. Representantes do Férum Permanente
Municipal de Educagao - FPME:

Titular: Josenildo Fernandes da Silva
CPF n° 929.267.384-04
Suplente: Francisco de Assis Barbosa da Silva
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CPF n°® 092.500.244-52

Art. 2° Esta Portaria entrara em
vigor na data de sua publicacado, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.

Dona Inés/PB, 05 de abril dg 2021.

| ot e

[k A
Ant6ni5§xjustino de Araujo Neto
Prefeito

PORTARIA N°. 156/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DONA INES, Estado da Paraiba, no uso das
atribuicbes que lhes sao conferidas pelo Art.
18, VIII da Lei Orgénica Municipal c/c a Lei
Municipal n°. 421/2004 (estatuto do servidor
publico municipal) e:

CONSIDERANDO a solicitagao da
Secretaria Municipal de Educagao através do
Oficio n°. 92/2021, que solicita urgente
servidores ocupantes dos cargos: 02
Assistentes  Administrativos; 03  Agentes
Administrativos; 02  datilégrafos/auxiliares
administrativos; 02 auxiliares de servigos
gerais, visando suprir a caréncia de servidor na
Secretaria Municipal de Educagdo que no
momento afeta a continuidade da prestacédo do
servigo publico de educagéao, e o principio da
eficiéncia, conforme justificava elaborado
apresentada pela referida secretaria.

CONSIDERANDO expediente da
Secretaria Municipal de Saude informando
estarem disponiveis para remogdo 0s
servidores: GILSON TEIXEIRA DA SILVA,
agente administrativo, matricula n° 1092,
JAIRO TEIXEIRA ESPERIDIAQ, assistente
administrativo, matricula n°. 1086, JOSE

HERLANDE AZEVEDO PAULINO, auxiliar
administrativo, matricula 1140, MANOEL LUIZ
DA SILVA, datilégrafo, matricula 984 e MARIA
JANETE DE OLIVEIRA, auxiliar de servigos
gerais, matricula 127, devido excesso de
servidores e por falta de espagco no ambiente
de trabalho na Secretaria Municipal de Saude.

CONSIDERANDO que os servidores
sdo efetivos e possuem larga experiéncia no
servigo publico municipal em diversos setores
da administracgéo.

CONSIDERANDO que a
municipalidade nesta oportunidade ndo tem
condi¢cbes de contratar servidores publicos para
cargos de rotina que devem ser preenchidos
através de concurso publico, nos termos do art.
37, Il da CF;

CONSIDERANDO o0 estado de
Calamidade Publica em virtude da pandemia
decorrente  do  coronavirus  (Covid-19),
decretada a nivel da Unido, Estado e
Municipio, que por sua causa as aulas estao
sendo ministradas de forma remota ou online.

CONSIDERANDO que o estatuto do
servidor publico municipal (Lei Municipal n°.
421/2004), visando suprir a necessidade e
continuidade do servigo publico municipal de
educagao deste Municipio, necessario se faz a
remogdo aos servidores efetivos do mesmo
quadro funcional ocupantes dos cargos: 02
Assistentes  Administrativos; 03  Agente
Administrativo; 02 datilégrafo/auxiliar
administrativo; 02 auxiliar de servigos gerais,
na forma do art. 34 da Lei Municipal n°.
421/2004.

Art.34. Remogdao é o deslocamento do
servidor, a pedido ou de oficio, no ambito
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do mesmo quadro, com ou sem mudanca de
sede.

Paragrafo Unico — Para fins do disposto
neste artigo, entende-se por modalidades de
remogao:

| — de oficio, no interesse da Administragao;
Il - a pedido, a critério da Administragao;

CONSIDERANDO que neste caso, a

remogcao justifica-se no dever de garantia e em
razao da continuidade do servigo publico de
educacgado municipal, na forma do que preceitua
a Constituicdo Federal, verbatim:
Art. 205. A educagao, direito de todos e
dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada com a colaboracao
da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo
para o exercicio da cidadania e sua
qualificagao para o trabalho.

CONSIDERANDO O principio  da
continuidade do servico publico de educagao
publica municipal, como é de se depreender,
significa que os servigcos publicos ndo devem
ser interrompidos, dada a sua natureza e
relevancia, pois sao atividades materiais
escolhidas e qualificadas pelo legislador como
tais em dado momento histérico, em razdo das
necessidades de determinada coletividade.

CONSIDERANDO O principio da
eficiéncia, que sob amparo de argumentos
doutrinarios, Diogenes Garparini, ao explicar o
principio da eficiéncia como aquele que exige
rapidez que se espera de quem pratica uma
fungdo, tece também outras condicdes, in
verbis: “O desempenho deve ser rapido e
oferecido de forma a satisfazer os interesses
dos administrados em particular e da
coletividade em geral. Nada justifica qualquer
procrastinagao. Alias, essa atitude pode levar a
Administracdo Publica a indenizar os prejuizos
que o atraso possa ter ocasionado ao
interessado num dado desempenho estatal”.
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CONSIDERANDO O principio da
supremacia do interessa publico, que encontra-
se expresso no art. 2° caput, da Lei n°
9.784/99, reconhecido doutrinariamente, sendo
esse de interesse geral. Significa que toda a
atuagado Administrativa deve visar o interesse
publico, neste caso, o interesse de 1800 alunos
matriculados na rede municipal de ensino.

RESOLVE:

Designar o servidor publico municipal GILSON
TEIXEIRA DA SILVA, agente administrativo,
matricula n° 1092, para exercer as suas
fungdes na Secretaria Municipal de Educacéo,
deste Municipio.

Designar a servidora publica municipal JAIRO
TEIXEIRA ESPERIDIAO, Assistente
administrativo, matricula n°. 1086 para exercer
as suas atividades na Secretaria Municipal de
Educacgao, deste Municipio.

Designar o servidor municipal JOSE
HERLANDE AZEVEDO PAULINO, auxiliar
administrativo, matricula 1140, para exercer as
suas atividades na Secretaria Municipal de
Educacao, deste Municipio.

Designar o servidor municipal MANOEL LUIZ

DA SILVA, datilégrafo, matricula 984, para

exercer as suas atividades na Secretaria
Municipal de Educacgao, deste Municipio.

Designar o servidor municipal MARIA JANETE

DE OLIVEIRA, auxiliar de servigos gerais,

matricula 127, para exercer as suas atividades
na Secretaria Municipal de Educagdo, deste
Municipio.
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GABINETE DO PREFEITO DO
MUNICIPIO DE DONA INS-PB, 06 de abril de
2021.

Publique-se.

| A
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Ant6ni¢;§Justino de Araujo Neto
p Prefeito
PORTARIA N°.157/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DONA INES, Estado da Paraiba, no uso das
atribuicbes que Ihes sio conferidas pelo Art.
18, VIII da Lei Organica Municipal e nos termos
da Lei 698/2015, de 13 de
fevereiro de 2015,

RESOLVE:

Municipal n°.

Designar, a pedido, o servidor JOSE HELITON
AZEVEDO MAIA, motorista, matricula n°42,
para prestar servico na Secretaria de Saude.
Registre-se, publique-se,

Gabinete do Prefeito do Municipio de

Dona Inés/PB, 06 de abril de 2021.
/
AN/
/\ Y \/\/\/ )
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[ /‘\/V |
Ant6ni3§Jl{\stino de Araujo Neto
Prefeito

11

PORTARIA N°.158/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DONA INES, Estado da Paraiba, no uso das
atribuicbes que Ihes sio conferidas pelo Art.
18, VIII da Lei Organica Municipal e nos termos
da Lei 698/2015, de 13 de
fevereiro de 2015,

RESOLVE:

Municipal n°.

Designar, a pedido, o servidor JOAO MARIA
NEVES DE LIMA, motorista, matricula n°861,
para prestar servico na Secretaria de Saude.
Registre-se, publique-se,

Gabinete do Prefeito do Municipio de

Dona Inés/PB, 06 de abril de 2021.
/
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Ant6r4i;%;lustino de Araujo Neto
Prefeito

PORTARIA N°.159/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DONA INES, Estado da Paraiba, no uso das

atribuicbes que lhes sio conferidas pelo Art.
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18, VIII da Lei Organica Municipal e nos termos
da Lei 698/2015, de 13 de
fevereiro de 2015,

RESOLVE:

Municipal n°.

Designar, a pedido, o servidor REGINALDO
PEREIRA DA SILVA, motorista, matricula
n°807, para prestar servico na Secretaria de
Educacao.

Registre-se, publique-se,

Gabinete do Prefeito do Municipio de Dona
Inés/PB, 06 de abril de 2021.

//
n_.
A ) M
N
Qoo AL
AntomBﬁJustmo de Araujo Neto
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TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N°
207/2021

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA QUE,
ENTRESI, CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE DONA INES/IPB E A
EMPRESA PARAIBANA DE PESQUISA,
EXTENSAO RURAL REGULARIZACAO
FUNDIARIA - EMPAER.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES-
PB, com sede na Av. Major Augusto Bezerra,
02, centro, CEP: 58.228-000 - Dona Inés-PB,
inscrita no CNPJ NO 08.782.146/000148,
legalmente representada por seu PREFEITO
MUNICIPAL ANTONIO JUSTINO DE
ARAUJO, brasileiro, residente e domiciliado na
Rua Tabelido Jose Cantalice, s/n, Centro Dona

12

Inés no Estado da Paraiba, RG 1.092.624 -
SSP/PB, CPF 421.954.114-49, doravante
denominada de CONCEDENTE e a EMPRESA
PARAIBANA DE PESQUISA, EXTENSAO
RURAL E REGULARIZAGAO FUNDIARIA -
EMPAER, inscrita no CNPJ sob o no
33.820.785/00010 com sede na Rodovia BR-
230, s/n, Parque Esperanga, municipio de
Cabedelo/PB - CEP 58.108-502, neste ato
representada pelo seu Presidente NIVALDO
MORENO DE MAGALHAES, inscrito no CPF
no 161.561.294-72, RG 314.505 SSP-PB,
residente e domiciiado a Rua Euclides
Brandao, no 68, Esperanga/PB, CEP 58.135-
000, doravante denominada de ACORDANTE
resolvem celebrar o presente TERMO DE
COOPERAGAO TECNICA que sera regido
pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de
Cooperagao Técnica, o estabelecimento de um
processo de cooperagao interinstitucional,
visando o fortalecimento da agricultura familiar,
através da integracdo de recursos técnicos e
materiais, podendo também ter apoio
financeiro, objetivando a implementacdo e
promocdo de Politicas e Programas Publicos,
ao Desenvolvimento Rural Sustentavel por
meio de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural

no Municipio. ,
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