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DESPACHOS

Gabinete do Prefeito

DESPACHO ADMINISTRATIVO.
Interessado(a): JOAO MARIA NEVES DE LIMA

CONCESSAO DE LICENGA SEM
VENCIMENTOS PARA TRATAR DE
ASSUNTO DE INTERESSE PESSOAL DO
SERVIDOR, DE ACORDO COM 0OS ARTIGOS
N° 76, IV, E 86, CAPUT, DO ESTATUTO DO
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL.

1-DOS FATOS:

O(a) servidor(a) municipal JOAO MARIA NEVES DE
LIMA, matricula n°® 861, Motorista, lotado na Secretaria
Municipal de Educagdo, apresentou requerimento no
Departamento de Recursos Humanos (DRH) deste Municipio
no dia 05 de abril de 2022, pleiteando licenga sem
vencimentos para tratar de assunto de interesse pessoal.

E o breve relatério, passo a opinar.

2 - DA FUNDAMENTAGAO:

O requerimento apresentado pelo requerente tem
guarida no Art. 76 da Lei Municipal n® 421/2004, que trata do
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, que prevé a
modalidade de Licenga sem vencimentos para tratar de
interesses particulares, ipsis verbis:

Art. 76° - Conceder-se-a ao servidor
licenga:

| - por motivo de doenga em pessoa da
familia;

Il - por motivo de afastamento do conjuge ou
do companheiro;

Il - para o servigo militar;

IV - para atividade politica;

V - para capacitagao, treinamento reciclagem
e aperfeicoamento;

VI - para tratar de interesse particular;

VII - para desempenho de mandato classista.

Neste sentido, vé-se que, a depender do interesse da
Administracdo Publica, desde que n&o estando em periodo
probatério, podera ser concedida licenga sem vencimentos
para tratar de interesses particulares, pelo periodo de 02
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(dois) anos, prorrogavel por igual periodo, como versa o Art.
83 da supramencionada Lei, verbatim:

Art. 83 A critério da Administragao, podera
ser concedida ao servidor ocupante de cargo
efetivo, desde que ndo esteja em estagio
probatério, a licenga para trato de assunto
particulares pelo prazo de até dois anos
consecutivos, prorrogavel uma unica vez, por
igual periodo, sem remuneragédo e sem
contagem do tempo de servigo.

ISTO POSTO, baseado no que diz a legislagédo
municipal pertinente, DEFIRO a concessao de licenga sem
vencimentos para tratar de assuntos de interesse pessoal
pelo periodo de 02 (dois) anos ao servidor JOAO MARIA
NEVES DE LIMA, a contar do dia 05 de abril de 2022.

Palacio Municipal Prefeito Mozart Bezerra, Dona
Inés/PB, em 13 de abril de 2022.
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DESPACHO ADMINISTRATIVO.
Interessado(a): KLEBER ALVES DAS NEVES

CONCESSAO DE LICENGA SEM
VENCIMENTOS PARA TRATAR DE
ASSUNTO DE INTERESSE PESSOAL DO
SERVIDOR, DE ACORDO COM OS ARTIGOS
N° 76, IV, E 86, CAPUT, DO ESTATUTO DO
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL.

1-DOS FATOS:

O(a) servidor(a) municipal KLEBER ALVES DAS
NEVES, matricula n° 1162, Motorista, lotado na Secretaria
Municipal de Saude, apresentou requerimento no
Departamento de Recursos Humanos (DRH) deste Municipio
no dia 24 de margo de 2022, pleiteando licenga sem
vencimentos para tratar de assunto de interesse pessoal, a
contar do dia 07 de margo de 2022.

E o breve relatério, passo a opinar.

2 - DA FUNDAMENTAGAO:

O requerimento apresentado pelo requerente tem
guarida no Art. 76 da Lei Municipal n® 421/2004, que trata do
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, que prevé a

https://pmdonaines.pb.gov.br/dom-1310-ano-44-de-14-de-abril-de-2022/ E



DIARIO OFICIAL

Municipal Eletronico (E-DOM) §igsrsistaimenictsie™®

ESTADO DA PARAIBA - MUNICIPIO DE DONA INES - PODER EXECUTIVO
DOM n2 1310, ano 44, de 14 de abril de 2022

modalidade de Licenga sem vencimentos para tratar de
interesses particulares, ipsis verbis:

Art. 76° - Conceder-se-a ao servidor
licenga:

| - por motivo de doenga em pessoa da
familia;

Il - por motivo de afastamento do conjuge ou
do companheiro;

Il - para o servigo militar;

IV - para atividade politica;

V - para capacitagao, treinamento reciclagem
e aperfeicoamento;

VI - para tratar de interesse particular;

VII - para desempenho de mandato classista.

Neste sentido, vé-se que, a depender do interesse da
Administracdo Publica, desde que nao estando em periodo
probatério, podera ser concedida licenga sem vencimentos
para tratar de interesses particulares, pelo periodo de 02
(dois) anos, prorrogavel por igual periodo, como versa o Art.
83 da supramencionada Lei, verbatim:

Art. 83 A critério da Administragao, podera
ser concedida ao servidor ocupante de cargo
efetivo, desde que ndo esteja em estagio
probatério, a licenga para trato de assunto
particulares pelo prazo de até dois anos
consecutivos, prorrogavel uma Unica vez, por
igual periodo, sem remuneragdo e sem
contagem do tempo de servigo.

ISTO POSTO, baseado no que diz a legislagédo
municipal pertinente, DEFIRO a concessao de licenga sem
vencimentos para tratar de assuntos de interesse pessoal
pelo periodo de 01 (um) ano e 08 (oito) meses ao servidor
KLEBER ALVES DAS NEVES, a contar do dia 07 de margo
de 2022.

Palacio Municipal Prefeito Mozart Bezerra, Dona
Inés/PB, em 13 de abril de 2022.
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