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EDITAIS

SME/EDITAL PROCESSO DE SELEGAO PARA CONTRATAGAO EMERGENCIAL E TEMPORARIA 01/2025
16 DE JANEIRO DE 2025

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS PARA O PROCESSO DE SELEGAO PARA
CONTRATACAO EMERGENCIAL E TEMPORARIA, PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE MOTORISTAS (CATEGORIAS
“B” E “D”), OBJETIVANDO O ATENDIMENTO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE DONA INES - PB, CONFORME ESPECIFICA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, nomeada pela Portaria Municipal n° 156/2025,
composta por JOSE MURILO MATIAS HERMINIO, Secretario Adj. de Educagao, Mat. n° 1105; JOSEANE SILVA DE OLIVEIRA,
Gestora de Contratos, Mat. n° 773; e CLODOVAL JUSTINO DE ARAUJO JUNIOR, Consultor Juridico OAB/PB n° 33.470; sob
a presidéncia do primeiro, € no uso das atribuigcdes legais que lhe sao conferidas, em conformidade com o art. 49 da Lei Organica
Municipal, de 04 de maio de 2002, artigo 37 da Constituicao Federal de 1988, Art.1°, | da Lei Municipal n° 325/2001, e em especial
a Lei Municipal n° 834/2021, em seu art. 6° e demais disposicdes legais pertinentes a matéria, TORNA PUBLICO que fara realizar
processo seletivo simplificado para contratagdo emergencial e temporaria para os cargos de MOTORISTA ESCOLAR CNH
CATEGORIA “B” e MOTORISTA ESCOLAR CNH CATEGORIA “D”; PARA ATENDIMENTO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, visando atender as necessidades no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo, com base no art. 3°, Inciso Il e VII,
da Lei N° 834/2021, de 22 de margo de 2021.

O presente reger-se-a pelas instrugdes contidas neste Edital e pelas demais disposigbes legais vigentes na Lei N° 834/2021, de
22 de margo de 2021.

I. DOS CARGOS, DAS VAGAS, DA REMUNERAGAO, DA JORNADA DE TRABALHO E SEUS PRE-REQUISITOS:

1.1. O Processo de Selecao para Contratacdo Emergencial e Temporaria, de que trata o presente Edital, tem por finalidade de
preencher as vagas nas fungdes abaixo discriminadas e cadastro de reserva de profissionais de nivel fundamental, com vistas a
contratagao Emergencial e Temporaria por tempo determinado, com validade de 06 (seis) meses.

CARGO ESCOLARIDADE E | CARGA HORARIA | VENCIMENTO VAGAS
PRE REQUISITOS | SEMANAL
Motorista Categoria | Ensino Médio | 40h R$1518,00 03
“B” Completo, e CNH
com categoria
minima “B”
Motorista Categoria | Ensino Médio | 40h R$ 1700,00 10
“‘D” Completo, e CNH
com categoria
minima “D”

1. DAS INSCRICOES
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2.1. A inscricdo do candidato implica no conhecimento e aceitagdo tacita das condigbes do Processo de Selegdo para
Contratagdo Emergencial e Temporaria, SME/EDITAL 01/2025, tais como se acham definidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, acerca dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. As inscrigbes para o cadastro a que se refere o presente Processo de Selegio para Contratagdo Emergencial e Temporaria
serao realizadas unicamente de forma presencial na Secretaria Municipal de Educagao, situada a Rua Pedro Ferreira de Araujo,
94, Bairro Nova Conquista, Dona Inés-PB, nos dias: 17/01/2025, das 07h30 as 12h30, e 21/01/2025, das 07h30 as 11h00 horas
e das 14h00 horas as 16h30 horas.

2.3. Nao serao aceitas inscrigdes condicionais, via fax, correspondéncias, e-mail, ou fora do prazo estabelecido no item anterior,
PODENDO estas serem prorrogadas por igual periodo.

2.4. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o correto e completo preenchimento dos dados de inscrigdo, bem
como da veracidade das informacdes declaradas, ndo sendo possivel realizar corregdes posteriores a inscrigao.

2.5. Caso o candidato se ache impossibilitado de comparecer ao local de inscricao nas datas previstas, ele podera fazé-lo através
de seu representante legal através de procuracgédo publica, registrada em cartério.

2.6. Os candidatos que obtiverem homologadas suas inscrigbes serdo submetidos:

2.6.1 A prova discursiva e prova pratica.

2.7. Todos os documentos exigidos deverao vir, obrigatoriamente, em envelope lacrado, onde serdo posteriormente conferidos
e analisados pela Comissao de Selegéo para Contratacdo Emergencial e Temporaria.

2.7.1. Na hipotese de ndo apresentagao de qualquer documentagéo exigida no edital, para fins de atendimento a convocacgéo e
formalizagdo do contrato, o candidato sera sumariamente eliminado desse Processo de Selecéo para Contratagdo Emergencial
e Temporaria.

2.8. Os envelopes serdo abertos pela Comissdo Organizadora, apds encerrado o periodo de apresentagdo dos documentos
exigidos no Item 2.9.1.7. A etapa de conferéncia/andlise de documentagédo sera realizada pela Comissdo de Selecdo para
Contratagdo Emergencial e Temporaria, sendo de carater eliminatdrio.

2.9. O comprovante de entrega de documentagéo exigida no edital, sera disponibilizado ao candidato, no ato da entrega do
envelope.

2.9.1. Sao requisitos para a inscrigao:

2.9.1.1. Ter, na data da inscrigao, idade minima de 18 (dezoito) anos;

2.9.1.2. Possuir os requisitos exigidos para o cargo, dentre os descritos neste edital, e na legislagdo municipal em vigor;
2.9.1.3. Conhecer as exigéncias estabelecidas neste edital e estar de acordo com elas;

2.9.1.4. Nao se enquadrar na vedagao de acumulo de cargos e remuneragao previstos no inciso XVI, § 10, do art. 37 da
CRFB/1988;

2.9.1.5. Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 de CRFB/88, além de encontrar-se em pleno gozo de seus
direitos civis e politicos;

2.9.1.6. Nao ter sido demitido ou exonerado do servigo publico (Federal, Estadual ou Municipal) em consequéncia de Processo
Administrativo (justa causa ou a bem do servigo publico), nos ultimos 05 (cinco) anos;

2.9.1.7. O candidato devera comparecer a sede da Secretaria Municipal de Educagdo com a documentagado supramencionada
abaixo:

2.9.1.71. Cédula de Identidade;

2.9.1.7.2. Titulo de Eleitor;

29.1.7.3. CPF;

2.9.1.7.4. Comprovante de Residéncia atualizado;

2.9.1.7.5. CNH exigida para o cargo;

2.9.1.7.6. Comprovagéao de escolaridade descrita na ficha de inscri¢ao;
2.9.1.7.7. No caso do sexo masculino, estar em dia com o servigo militar.

2.9.2. Cancelar-se-a a inscrigao verificando, a qualquer tempo, o ndo atendimento de quaisquer dos requisitos fixados pelo edital.

lll. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS:

3.1. O candidato, com deficiéncia ou nao, ao realizar a inscricdo, devera informar no campo proprio, a condi¢gao especial de
que necessita para a realizagédo da prova, sendo facultada & Comisséo de Sele¢éo para Contratagcdo Emergencial e Temporaria
o deferimento, ou indeferimento do pedido.
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3.2. As condigbes especiais de atendimento para os dias das provas, solicitadas pelo candidato no ato da inscricdo, seréo
analisadas e atendidas seguindo os critérios de viabilidade e razoabilidade. O candidato sera comunicado no caso do néo
atendimento de sua solicitagao.

3.3. Ao realizar a inscricdo, a candidata lactante que tiver necessidade de alimentar o filho, de até 06 (seis) meses de idade,
durante a realizacdo das provas, devera informar essa necessidade no campo Atendimento Especial da Ficha de Inscri¢ao.
3.3.1. A crianga devera estar acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro) maior de 18 (dezoito)
anos.

3.3.2. A candidata lactante que ndo levar acompanhante para a crianga nao realizara as provas.

IV. DOS CARGOS E DA REMUNERAGAO

4.1. A remuneragéo dos cargos esta descrita na tabela do item 1 desse edital.

4.2. O Processo de Selecao para Contratagdo Emergencial e Temporaria sera realizada sob a responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Dona Inés/PB.

4.3. As atividades inerentes aos cargos serdo determinadas e acompanhadas pela Secretaria Municipal de Educacgéo, para
exercicio funcional.

V. DAS PROVAS

5.1. DISCURSIVA: Sera realizada na ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL SENADOR HUMBERTO LUCENA,
situada na Rua Anézio Ferreira de Lima, n° 250, bairro Jardim Primavera, no turno matutino do dia 24 de janeiro de 2025, das
8h00 as 11h00.

5.2. PROVA PRATICA: Sera realizada na ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL SENADOR HUMBERTO
LUCENA, situada na Rua Anézio Ferreira de Lima, n°® 250, bairro Jardim Primavera, no turno vespertino do dia 29 de janeiro, das
07h30 as 11h00 e das 14h00 as 16h30, podendo haver alteragao de tempo (ampliagdo), conforme o nimero de inscritos por
cargo, a ser divulgado no site da Prefeitura Municipal de Dona Inés.

5.3. As datas e os horarios das Provas poderao ser alterados, a depender do nimero de inscritos ou mesmo por necessidade da
Comissao de Selegado para Contratagdo Emergencial e Temporaria. Havendo alteragdes nas datas previstas serdo publicadas
no site da Prefeitura Municipal de Dona Inés, novas datas para realizagdo das provas.

5.4. A relacao dos candidatos com local e horario de realizagdo das Provas sera divulgado conforme Cronograma Geral (Anexo
V).

5.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato: a identificacdo correta do local da realizagéo das provas, inclusive estando
atento quanto a possibilidade da existéncia de enderegos similares e/ou homodnimos, e o comparecimento no horario
determinado.

5.6. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéao do tempo previsto para aplicagdo das Provas, em razdo do afastamento do
candidato da sala de provas, ressalvado o previsto neste edital.

5.7. O Candidato devera comparecer ao local determinado para a realizagdo das Provas (discursiva e entrevista) munido de
documentacao original com foto: RG, CTPS, CNH, PASSAPORTE, desde que o documento permita, com clareza, a sua
identificacdo, junto ao comprovante de inscricdo do Processo de Selecéo para Contratagdo Emergencial e Temporaria.

5.8. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, nos dias da realizagdo das provas, documento de identificagdo
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera entregar uma cépia do documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgao policial, expedido em no maximo de 30 dias, ocasido que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta
de dados, assinatura e impresséo digital.

5.9. Nao sera permitido o ingresso de candidato, no local onde estiver ocorrendo o Processo de Selegdo para Contratagédo
Emergencial e Temporaria, sob pretexto algum, apds o fechamento dos portées (Inicio das Provas).

5.10. Recomenda-se que o candidato chegue ao local das provas no minimo 30 minutos antes da hora marcada.

5.11. E vedado ao candidato entrar no local da realizagdo das provas portando quaisquer tipos de armas.

5.12. Nao sera permitido ao candidato realizar a prova usando 6culos escuro (exceto para corregéo visual ou fotofobia, desde
que informe no ato da inscricdo) ou portando aparelhos eletrénicos (mesmo desligados), acessérios que cubram o rosto, a
cabeca, ou parte desta.

5.13. Podera ser eliminado deste Processo de Selecdo para Contratagcdo Emergencial e Temporaria o candidato cujo(s)
aparelho(s) eletronico(s), mesmo desligado(s), emitir (em) qualquer som durante a realizagdo das provas.
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5.14. Durante todo o tempo em que permanecer no local, onde ocorrera o Processo de Selegéo para Contratacdo Emergencial
e Temporaria, o candidato devera manter seu aparelho celular desligado, sendo permitido liga-lo apds ultrapassar o local de
saida do prédio.

5.15. A Comissao de Selecgao para Contratacdo Emergencial e Temporaria ndo se responsabilizara por eventuais perdas, ou
extravio de objetos pessoais, equipamentos eletrbnicos, ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos a eles
causados.

5.16. Sera ainda eliminado deste Processo de Selecdo para Contratagdo Emergencial e Temporaria, o candidato que incorrer
em uma, ou mais das seguintes situagoes:

a) Fizer uso de consulta bibliografica de qualquer espécie;

b) Utilizar equipamento eletrénico de qualquer tipo;

c) For surpreendido em comunicagado com outro(s) candidato(s);

d) Fizer uso do celular, ou manter o aparelho ligado durante o tempo que permanecer no local das provas;
e) Utilizar meios ilicitos para execugao das provas;

f) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a realizagédo das provas;
g) N&o acatar as determinagdes do edital do Processo de Selecéo para
Contratacdo Emergencial e Temporaria;

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) Desacatar fiscal e/ou membro da equipe de coordenagéo;

i) Fumar no local onde estiver ocorrendo o Processo de Selegao para
Contratagdo Emergencial e Temporaria, conforme art. 2°, da Lei n°® 9.294/96;

k) N&o assinar a lista de presenca.

5.19. O ndo comparecimento no horario e local designado para a realizagdo das provas implicara na imediata eliminagdo do
candidato.

VI. DA PRIMEIRA ETAPA - DA PROVA DISCURSIVA
6.1 A prova discursiva valera dez (10,0) pontos e consistira em:
6.1.1. Redacdo de uma dissertacdo acerca de tema relacionado a EDUCACAO NO TRANSITO, em um minimo de 15 e um
maximo de 20 linhas, para os cargos de Motorista CNH “B” e Motorista CNH “D”;
6.2. A prova discursiva sera avaliada e pontuada segundo os critérios estabelecidos no ltem 6.7, deste edital.
6.3. O texto definitivo da prova discursiva devera ser manuscrito, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta azul ou preta
fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia ou a participagao de outras pessoas.
6.4. A folha do caderno de texto definitivo da prova discursiva ndo podera ser assinada, rubricada ou conter, em outro local que
nao o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena de a prova ser anulada. Assim, a deteccao
de qualquer marca identificadora no espacgo destinado a transcri¢gao do texto definitivo acarretara a anulagéo da respectiva prova
discursiva.
6.5. As folhas do caderno de texto definitivo da prova discursiva serao o unico documento valido para a avaliagdo da prova
discursiva. As folhas para rascunho do caderno de prova sédo de preenchimento facultativo e ndo sao validas para a avaliagéo
da prova discursiva.
6.6. Nao havera substituicdo do caderno de texto definitivos por erro do candidato.
6.7. Dos critérios de avaliagao da prova discursiva
6.7.1. As provas discursivas serao avaliadas quanto ao dominio do conteudo dos temas abordados, bem como quanto ao dominio
da modalidade escrita da lingua portuguesa.
6.7.2. A avaliagdo de conteudo sera feita por pelo menos um examinador.
6.7.3. Nos casos de fuga ao tema, ou de nado haver texto, o candidato recebera nota no texto igual a zero.
6.7.4. A dissertagao (prova discursiva) valera dez (10,0) pontos e sera avaliada conforme os seguintes critérios:
a) a apresentagdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao dominio do
conteudo (NDC);
b) a avaliagdo do dominio da modalidade escrita totalizara o niumero de erros (NE) do candidato, considerando-se
aspectos de natureza gramatical, tais como: grafia, morfossintaxe e propriedade vocabular;
c) sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local
apropriado ou ultrapassar o0 numero maximo de linhas estabelecido;
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d) sera calculada, entdo, a nota no estudo de caso da prova discursiva (NEC), por meio da seguinte férmula: NEC
= NDC - (NE + TL), em que TL corresponde ao ndmero de linhas efetivamente escritas pelo candidato;

e) sera atribuida nota zero ao texto que obtiver NEC < 0,00;

f) nos casos de fuga ao tema, ou de nao haver texto, o candidato recebera nota igual a zero;

g) sera aprovado na prova discursiva o candidato que obtiver NEC igual ou superior a sete (7,0) pontos, estando
automaticamente classificado para a etapa posterior;

h) Sera eliminado o candidato que n&o obedecer ao nimero minimo ou maximo de linhas estabelecido neste edital

para a prova discursiva.
6.7.5. Serdo anuladas as provas discursivas do candidato que n&o devolver seu caderno de textos definitivos.
6.8. Dos recursos contra o resultado provisério na prova discursiva
6.8.1. O resultado da prova discursiva sera divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal de Dona Inés, a partir das 07h00
horas do dia 27 de janeiro de 2025 (horario oficial de Brasilia/DF).
6.8.2. O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado da prova discursiva dispora das 07:30 horas até as 11:00
horas do dia 28 de janeiro 2025 (horario oficial de Brasilia/DF) para fazé-lo, por meio do e-mail:
educacao@pmdonaines.pb.gov.br, utilizando a ficha de recurso anexo Il, deste edital.
6.8.3. Apds o julgamento dos recursos interpostos contra o resultado da prova discursiva, sera divulgado a partir das 16h30
horas do dia 28 de janeiro de 2025 na lista definitiva com o resultado final da prova discursiva.

VIl. DA SEGUNDA ETAPA - DA PROVA PRATICA DE DIREGAO VEICULAR

7.1. A Prova Pratica de Diregdo Veicular sera realizada na cidade de Dona Inés/PB, em local a ser definido, devendo os
candidatos ficarem atentos ao Edital de convocagéo que sera publicado conforme cronograma disposto no Anexo V.

71.1. Serda de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagbes publicadas no site
https://pmdonaines.pb.gov.br/ relacionados a seu concurso.

7.1.2. Nao sera permitida, em hipotese alguma, realizagdo das provas em dia diverso do designado, devendo o candidato
comparecer no local especificado no Edital de convocagao no dia e horario nele informados.

7.2. Serao convocados a prova pratica de diregao veicular os candidatos dos cargos de Motorista de Transporte Escolar CNH
categoria “B” e “D”, habilitados na prova objetiva. Serdo convocados os candidatos que forem classificados na margem de 04
(quatro) vezes da quantidade das vagas oferecidas para os cargos.

7.2.1. Caso mais de um candidato obtenha a mesma pontuagdo que o ultimo candidato que seria convocado, todos terdo a
oportunidade de serem convocados. Exemplo: se houver cinco vagas para o cargo e, no resultado preliminar, os candidatos que
forem classificados na 152 e 162 posi¢ao obtiverem a mesma pontuagdo, ambos serdo convocados para a prova pratica.

7.2.2. Os candidatos que nao forem convocados a prova pratica de dire¢do veicular, mas ndo forem eliminados do concurso,
poderao ser convocados pela Prefeitura Municipal de Dona Inés em momento posterior, que ficara responsavel, nesse caso, pela
aplicagéo da prova.

7.3. Os candidatos que haviam requerido atendimento especial para a prova escrita objetiva e tiverem sido convocados para
realizar a prova pratica de diregao veicular, participardo desta fase em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, ndo
sendo concedido veiculo adaptado para a realizacdo da prova nem garantida a existéncia de tal veiculo para o exercicio das
atividades inerentes ao cargo.

7.4. O candidato convocado a prova pratica de diregao veicular devera comparecer ao local designado para a prova com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de Carteira Nacional de Habilitagcdo na categoria exigida para o cargo,
devendo o documento em questéo estar valido de acordo com a legislacédo em vigor.

7.5. A pontuagdo maxima da prova pratica de dire¢ao veicular sera de 10 (dez) pontos.

7.5.1. Caso seja utilizado mais de um veiculo, a pontuagdo maxima da prova em relagéo a cada veiculo dar-se-a pela razéo entre
a pontuagao maxima da prova pratica de diregao veicular e o total de veiculos utilizados.

7.5.2. Em qualquer caso, o candidato que obtiver pontuagao inferior a metade da pontuagdo maxima sera eliminado do concurso
publico.

7.6. Seréo considerados os seguintes critérios de analise na prova pratica de diregao veicular: identificagdo geral do veiculo,
itens de segurancga obrigatério, verificagdo da manutengéo, funcionamento, condugdo, operagdo e seguranga dos veiculos,
devendo o candidato estar atento as normas do Cédigo de Transito Brasileiro.

7.7. A prova pratica de direcao veicular tem carater classificatério e eliminatério, considerando-se eliminado o candidato que nao
atingir pelo menos 50% da pontuagdo maxima da prova e/ou do veiculo.
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7.7.1. Também sera considerado eliminado o candidato que n&do comparecer no local designado no Edital de convocagao no dia
e horario definidos e/ou ndo apresente Carteira Nacional de Habilitagao classificada para a categoria exigida para dirigir veiculos
que comumente sejam utilizados na fungao.
7.8. Nao havera segunda chamada ou repeticao da prova pratica de dire¢ao veicular seja qual for o motivo alegado.
7.9. A quantidade de veiculos utilizados na prova pratica de direcado veicular sera de prerrogativa da Prefeitura de Dona Inés,
podendo ser utilizados 6nibus, micro-6nibus, vans, carros de 04 (quatro) a 07 (sete) passageiros, entre outros, de acordo com o
cargo exigido.
7.9.1. O candidato que se recusar a realizar a prova em qualquer um dos veiculos utilizados sera automaticamente eliminado.
7.10. O candidato devera observar as instru¢des contidas no Edital de convocagao para a prova pratica de diregdo veicular,
devendo seguir rigorosamente as prerrogativas estabelecidas.
7.10.1. O Edital de convocacao para a prova pratica de direcado veicular podera ou nao desmembrar os critérios de analises da
prova pratica em subitens, bem como listar novos critérios de eliminagcao, desde que fundamentados.
7.11. Seré considerado apto o candidato que atingir a pontuacdo minima e nao for eliminado. O candidato eliminado, faltoso ou
que nao atingiu a pontuagdo minima sera considerado inapto.
7.12. A nota final sera dada pela soma aritmética da pontuagao obtida na prova pratica de diregéo veicular e da prova objetiva.
7.13. Constituem faltas eliminatérias na prova pratica de diregéo veicular:

a. desobedecer a sinalizagdo semaforica e de parada obrigatéria;

b. avancar sobre o meio-fio ou sinalizagao que o represente;

c. ndo colocar o veiculo na area balizada em no maximo trés tentativas no tempo estabelecido de até 06 (seis) minutos;

d. avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;

e. transitar em contraméao de diregao;

f. ndo completar a realizagado de todas as etapas do exame no prazo maximo estipulado no edital de convocagéo ou nas

orientacdes gerais da prova pratica de diregcao veicular;

g. avancar a via preferencial;

h. provocar acidente durante a realizagdo do exame;

i. exceder a velocidade regulamentada para a via;

j- cometer qualquer outra infragao de transito de natureza gravissima;

k. ndo retirar o veiculo do local de inicio da prova no tempo estabelecido de 05 (cinco) minutos.

VIIl. DOS RECURSOS

8.1. Os prazos recursais estao dispostos no ANEXO |V deste edital.

8.2. O pedido de recurso formulado fora do prazo sera de pronto indeferido.

8.3. Os recursos serao analisados pela Comissao, sendo irrecorrivel na instancia administrativa.

8.4. O julgamento da Comisséao sera pela maioria dos votos.

8.5. Os recursos serao interpostos a Comissao unicamente de forma presencial, na sede da Secretaria Municipal de Educacgéo.

IX. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICAGAO FINAL NO PROCESSO SELETIVO
9.1. Serao eliminados os candidatos que obtiverem nota inferior a vinte e sete (27) pontos no somatério das notas obtidas (prova
discursiva, prova pratica).
9.2. Apds o calculo da nota final no processo seletivo e a aplicagao dos critérios de desempate constantes do subitem 9.3 deste
edital, os candidatos serdo listados em ordem de classificagdo, de acordo com os valores decrescentes das notas finais no
processo seletivo.
9.3. Havendo empate na totalizagdo dos pontos, serdo aplicados, na ordem a seguir, os critérios abaixo relacionados:

a) idade, dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada;

b) maior titulagao;

¢) maior tempo de experiéncia.

X. DA CONTRATAGAO TEMPORARIA E DA VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO:

10.1. A designagdo em carater temporario de que trata esse edital dar-se-a mediante assinatura de contrato administrativo por
excepcional interesse publico, com base na Lei N° 834/2021, de 22 de marco de 2021, na fungéo escolhida pelo candidato
aprovado.
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10.2. A convocacao dos classificados no Processo de Selecédo para Contratagcdo Emergencial e Temporéria sera realizada
através do Diario oficial do Municipio de Dona Inés/PB, de acordo com o nimero de vagas, apos a homologagao oficial, no lapso
temporal maximo de 90 (noventa) dias, ou em casos excepcionais, conforme preconiza o art 4°, nos incisos I, I, IV e VL.

10.3. A chamada dos candidatos sera feita obedecendo a ordem de classificagdo, até o preenchimento das vagas existentes
por ocasido da escolha das vagas, de acordo com a necessidade da Rede Municipal de Educagéo e Desporto, com fulcro no art.
3° da Lei N° 834/2021, de 22 de margo de 2021, que regulamenta a contratagdo por excepcional interesse publico.

10.4. Cabera a Comissdo do Processo de Selegao para Contratacao Emergencial e Temporaria, nomeada por ato do Chefe
do Executivo Municipal, a responsabilidade pela coordenagdo da sele¢cdo dos candidatos aos cargos e vagas ofertados,
juntamente com a Secretaria Municipal de Educacgéo.

10.5. Caso o titular da vaga néo se apresente dentro do prazo estabelecido no ato da convocagao, este se tornara sem efeito
e o mesmo estara SUMARIAMENTE ELIMINADO deste Processo de Selegéo para Contratagdo Emergencial e

Temporaria.

10.6. No ato de convocagao o candidato devera apresentar copias autenticadas em cartério ou copias simples apresentadas
junto com a original dos seguintes documentos:

10.6.1. Cédula de Identidade;

10.6.2. Titulo de Eleitor;

10.6.3. CPF;

10.6.4. Comprovante de Pis/Pasep (frente e verso);

10.6.5. Comprovante de residéncia, atualizado;

10.6.6. CNH exigida para o cargo;

10.6.7. Comprovante da escolaridade  exigida através de Certiddo/Declaragéo/Diploma;

10.6.8. Carteira de trabalho profissional onde conste fotografia, nUmero/série, data de expedigao, filiagdo e local de nascimento;
10.6.9. Atestado de aptidao fisica e mental sendo sua aquisi¢ao de inteira responsabilidade do candidato;

10.6.10. Declaracao de nao ter acumulagao de cargos publicos conforme modelo do ANEXO ll;

10.6.11. No caso do candidato ser do sexo masculino, comprovar, através de documento (Reservista) estar em dia com
o servigo militar;

10.6.12. Apresentar certiddo de quitagao eleitoral;

10.6.13. Apresentar certiddo de antecedentes criminais;

10.7. A vigéncia do contrato de trabalho sera de acordo com a demanda existente, com prazo inicial de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado por igual periodo, conforme avaliagdo de conveniéncia e oportunidade da administragado publica, nos termos da
Lei municipal n° 834/2021.

10.7.1. O contrato podera ser rescindido antes do prazo previsto, unilateralmente, nos seguintes casos, sem direito a
indenizagdes:

l. Quando o contratado se mostrar inabilitado para a pratica dos servicos contratados, ndo correspondendo aos atributos
exigidos para o cargo, bem como nao obter desempenho satisfatério na fungao a ser exercida ou vier a responder a Processo
Administrativo que gerar qualquer tipo de punigao;

. Por perda de conveniéncia ou oportunidade;

1. Por perda de interesse na contratagao;

V. Caso o municipio atinja o limite prudencial a que alude o art. 22. Paragrafo Unico, da Lei Complementar 101/2000, ou
nos casos previstos no art. 9° da Lei 834/2021, de 22 de margo de 2021

XI. DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS:

11.1. Ainscricdo dos candidatos dar-se-a mediante o preenchimento de ficha prépria, a disposi¢do no local da inscrigdo, na
qual deverao ser anexados copia dos documentos exigidos neste edital.

11.2. Em hipdtese alguma, admitir-se-a inscrigdo por correspondéncia, admitindo-se, no entanto, por procuragao, a qual devera
ser anexada a ficha de inscri¢ao.

11.3. O candidato que apresentar declaragdo ou outro documento falso tera sua inscricdo cancelada e anulada todos os atos
dela decorrentes.

11.4. As listas classificatorias serdo divulgadas através do site da Prefeitura Municipal de Dona Inés, na Pagina da Secretaria
Municipal de Educacéo, cabendo ao candidato observar o cronograma de divulgacéo.
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11.5. O candidato os prazos dispostos no cronograma deste Processo Seletivo Simplificado, apds a divulgagéo dos resultados
das provas Discursiva e Prova pratica de direcdo veicular, para entrar com pedido de reconsideracdo da classificagao, em forma
de recurso, protocolado junto a Secretaria de Municipal de Educagdo e Desporto, através do e-mail da instituigéo:
educacao@donaines.pb.gov.br, das 7h30 horas até 11h00 horas, por requerimento fundamentado e assinado pelo candidato.
11.6. O candidato selecionado deve se apresentar no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Dona
Inés/PB, para os procedimentos contratuais, quando este for convocado para tomar posse do cargo ao qual concorreu. Caso o
candidato ndo compareca ao local, passara automaticamente para o ultimo lugar da listagem em que esta classificado.

11.7. A sequéncia para chamada da escolha seguira a ordem de classificagdo e da continuidade pela ultima convocagao até
o final da lista para os n&o habilitados caso houver necessidade e recomeca novamente a lista apds esgotadas as convocagoes.
Se nao houver interessados ao final das convocagdes o Municipio devera assegurar conforme disposigdes legais a atendimento
e continuidade dos servigos da Educacgao.

11.8. A selecdo de que trata este Edital sera para o ano letivo de

11.9. O vencimento a ser pago aos motoristas contratados é aquele disposto na tabela constante no Capitulo | deste edital.
11.10. A rescisao do contrato temporario podera ocorrer a qualquer tempo, por inciativa do contratado desde que devidamente
justificado, ou pelo Municipio, no atendimento do interesse publico, ou pelo termo final ou ainda por motivo de concurso publico.
11.11. O Municipio ampliara o quadro de vagas a ser preenchida, conforme as necessidades, sendo para o inicio do ano letivo
de 2025 e durante o exercicio de 2025, podendo ocorrer nos seguintes casos:

l. Em virtude de existéncia de vaga nao preenchida em concurso publico;

Il. Por imperativo de convénio;

[l Por impedimento legal do titular;

V. Por licenga legalmente concedida;

V. Implantar programas ou atividades de relevante valor social;

11.12. O regime de trabalho semanal dos motoristas contratados sera de 40 horas.

11.13. O candidato inscrito por procuragao assume total responsabilidade pelas informacgbes prestados por seu procurador,
arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento da ficha de inscricdo e em sua
integra.

11.14. Sera fornecido protocolo depois de efetuada a inscrigio.

11.15. As informacgbes na ficha de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato.

11.16. E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea, por qualquer motivo.

11.17. Verificada, a qualquer tempo, inexatiddo nas informacgdes, irregularidade, inidoneidade ou falta de documentos exigiveis,
proceder-se-a a eliminagao do candidato(a), anulando-se todos os atos decorrentes das inscri¢des.

11.18. Nao serao aceitas inscri¢gdes via fax, Sedex, postal, internet e/ou correio eletrénico.

11.19. Para as vagas que ocorrerem durante o exercicio de 2025, sera notificado o interessado conforme a ordem de
classificagédo, devendo o candidato manifestar de imediato o aceite ou ndo, considerando a urgéncia na garantia da continuidade
do atendimento da educagéo.

11.20. As despesas com alimentagao e transporte serao por conta do(a) candidato(a).

11.21. Em relacdo ao cadastro de reserva, este constitui somente uma expectativa de direito do(a) candidato(a) selecionado(a),
néo estando o municipio obrigado a contrata-lo(a).

11.22. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao especialmente designada para elaboragdo do processo seletivo e
pela Secretaria Municipal de Educacgéo.

11.23. Fica a Comissdo Organizadora, nomeada pelo Prefeito, encarregada de examinar as proposigdes técnicas e realizar o
Processo de Selegéo para Contratagdo Emergencial e Temporaria.

11.24. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo, no 6rgéo de divulgagao oficial do Municipio.

Dona Inés (PB), 16 de janeiro de 2025.

JOSE MURILO MATIAS HERMINIO
Presidente da Comissao

JOSEANE SILVA DE OLIVEIRA
Membra da Comisséo
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CLODOVAL JUSTINO DE ARAUJO JUNIOR
Membro da Comisséo.
Obs: via fisica original assinada.
Anexo |
IDENTIFICAGAO DO ENVELOPE
Ficha de Inscrigdo Processo Seletivo Simplificado — 2025
\ CONCORRENCIA \

IN° DA INSCRICAO: |

Cargo a concaorrer:
[() Motorista CNH “B”][( ) Motorista CNH “D”

\ DADOS PESSOAIS \

Nome:
CPF: | RG: | CNH (N° e categoria):
Email: Telefone (com DDD): Naturalidade: Nacionalidade:

Endereco completo:

| DADOS ESCOLARES E PROFISSIONAIS \
Escolaridade:
|( )Ens. Fundamental| |( JEns. Médio| |( )Ens. Superior| |( )Pb6s-Graduagéo|.

\ ATENDIMENTO ESPECIAL \
1. Preciso de atendimento (ver secgéo lll, itens 3.1, 3.2 e 3.3 do edital de Processo de Selegédo de Contratagdo Emergencial e
Temporaria)

[( )Nad|[( ) Sim]Qual?

\ OBSERVAGOES |
1. Nao preencher o espago N° DE INSCRICAO e nao preencher o COMPROVANTE DE INSCRICAO;
2. O espaco para CNH é obrigatério para motorista. Registrar o nUmero de registro e a categoria (Ex. 12345678901-D); 3.

Os documentos, pessoais e profissionais, necessarios para a inscricdo, deverao estar em um envelope.

Assinatura do concorrente

Assinatura do responsavel pelo recebimento da
Ficha de Inscricao

COMPROVANTE DE INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMED - DONA INES
Nome do candidato:
N° da inscrico:
Cargo a concorrer: |( )Motorista “B”|( )Motorista “D’]
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Assinatura do responsavel pelo recebimento da
Ficha de Inscricao
Anexo ll
MODELO FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE EVENTUAIS RECURSOS.
Processo de Selegdo e Contratagdo Emergencial e Temporaria: PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES/PB.

Eu, inscrito no Processo de Selecdo e Contratacao
Emergencial e Temporaria da

PMDI - Edital n° /2025, para o cargo de , venho
requerer.

Argumentando para tanto o que segue:
(Fundamentagéo e argumentagéo légica)

Termos em que pede deferimento
Data: / /

Assinatura do Candidato
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Anexo lll

DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE CARGO/FUNGAO DE CARGO PUBLICO
Eu,
RG: CPF:
DECLARO, com base no que dispde os incisos XVI e XVII do art. 37 da Constituicao Federal que, presentemente ndo exergo em
acumulagdo remunerada qualquer outro Cargo, Cargo ou Fungéo Publica, no ambito da Administragdo Publica Federal, Estadual
e Municipal, abrangendo Autarquias, Fundagbes, Empresas Publicas, Sociedade de Economia Mista, suas subsidiarias e
sociedades controladas, direta ou indiretamente pelo Poder Publico

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou ciente de que estarei sujeito
as penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulacgao ilegal, para o exercicio da fungao para a qual fui
contratado (a).

Dona Inés, / / de 20

CANDIDATO
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Anexo IV
Cronograma
ATIVIDADE DATA HORA LOCAL
Publicacdo do edital 16/01/2025 A partir das 07h00 Site da PMDI
inscrigcoes dias 17 e 21 de janeiro | Das 07h30 as 12h30 do Sede da SME
de 2025 dia 17/01/2025; e das
07h30 as 11h00 e das
14h00 as 16h30 do dia
21/01/2025
Homologagdo das 22/01/2025 A partir das 07h00 Site da PMDI
inscricdes
Recurso as 23/01/2025 Das 07h30 as 11h00 E-mail da SME
Homologagdes
Resultado dos recursos 23/01/2025 A partir das 16h30 Site da PMDI
as homologacdes
Prova discursiva 24/01/2025 Das 08h00 as 11h00 Escola Mul. Sen.
Humberto Lucena
Resultado da prova 27/01/2025 A partir das 07h00 Site da PMDI
discursiva
Recurso a prova 28/01/2025 Das 07h30 as 11h00 E-mail da SME
discursiva
Resultado do recurso a 28/01/2025 A partir das 16h30 Site da PMDI
prova discursiva
Prova pratica de 29/01/2025 Das 07h30 as 11h00 e Local a Ser definido no
direcdo veicular das 14h00 as 16h30 Edital de convocagdo
para prova pratica.
Resultado da prova 30/01/2025 A partir das 07h00 Site da PMDI
pratica de diregdo
veicular
Recurso a prova 31/01/2025 Das 07h30 as 11h00 E-mail da SME
pratica de diregdo
veicular
Resultado do recurso a 31/01/2025 A partir das 16h30 Site da PMDI
prova discursiva
Resultado final 31/01/2025 A partir das 16h30 Site da PMDI

CNPJ: 08.782.146/0001-48
Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000
E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br

a BIS%%A(& ?n?ﬁarenua .pmdonaines.pb.gov.br/category/diario-oficial/

~ ~ 12
DESENVOLVIMENTO .




=2 DIARIO OFICIAL

— Criado pela Lei Municipal n°® 756
\ |
MIUNICIP, = de 12 de dezembro de 2016

ESTADO DA PARAIBA - MUNICIPIO DE DONA INES - PODER EXECUTIVO
DOM n? 1983, ano 47, de 16 de janeiro de 2025 - SUPLEMENTO

ANEXO V
] ATRIBUIGOES DOS CARGOS
| - NIVEL FUNDAMENTAL

MOTORISTA — CATEGORIAS “B” E “D”:

a) Dirigir veiculos da Prefeitura destinados ao transporte de escolares, de acordo com as normas do Codigo Nacional de Transito
e orientacdes especificas. b) Ser habilitado com a Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria “B”, ou na categoria “D”. c)
Verificar diariamente as condi¢cdes operacionais do veiculo a sua disposi¢cdo (nivel do d6leo do motor, nivel de agua de
arrefecimento do motor, nivel de agua do limpador, nivel do 6leo de freio, regulagem dos pneus); d) Apurar diariamente se a
calibragem e balanceamento estdo adequadamente regulados para evitar danos nos rolamentos, amortecedores, suspenséo e
garantir uma boa dirigibilidade que evite o consumo irregular dos pneus; e) Verificar continuamente o estado dos freios para
prevenir-se de acidentes que possam advir desse problema; f) Planejar o trajeto dos percursos mais racionais e apropriados para
dirigir econdmica e eficazmente, de modo a chegar ao destino nos horarios estabelecidos e com total seguranca; g) Certificar-se
de que os estudantes estdo devidamente acomodados, tomando todas as precaugdes para que o transporte seja feito com
seguranga e conforto; h) Manter o veiculo limpo e higienizado apropriadamente; i) Observar as condi¢des gerais do veiculo e
informar o responsavel sobre ocorréncias relevantes que requeiram manutencao preventiva e\ou corretiva; j) Realizar outras
atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.
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